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INFORME DE LA COMISIÓN GRUPO DE REFORMA PARA PRAGA 2024 
 
El grupo de reforma empezó a trabajar en mayo de 2021 bajo la dirección de Volker Tepp. Este 
cedió las riendas a Andreas Wolf en verano de 2023. 

 
A lo largo del tiempo han contribuido 

• Volker Tepp (VT), Instituto de Coaching de Berlín 
• Hans-Günter Simon (HG), Wegedreieck, Münster 
• Daniel Frei (DF), Instituto 4progress, Suiza 
• Karin Halbritter (KH), IU, Alemania 
• Andreas Wolf (AW), Instituto FELIX, Berlín a partir del verano de 2022 
• Matthias Hühnerbein, hasta 2022 
• Marcus Splitt, 2022 
• Petra Lietz (PL), Asistente a partir del verano de 2023 
• Sonka Beck, Dana Jansen e Isabel Frank, asistencia 2021-2023 

 
REUNIONES DE TRABAJO IN SITU EN BERLÍN (TODO EL DÍA) 

• 07.06.22 
• 01.-02.11.22 
• 11.-13.04.23 
• 17.-18.07.23 
• 11.-12.12.23 
• 02-03.12.24 (finalización) 

 
REUNIONES DE TRABAJO VIRTUALES (LA MAYORÍA DE DURACION DE DIA COMPLETO) 

• 02.05.22 
• 31.08.22 
• 21.12.22 
• 08.03.23 
• 11.09.23 
• 22.09.23 
• 02.02.24 
• 19.02.24 
• 10.04.24 
• 22.04.24 
• 07.05.24 
• 22.05.24 
• 19.06.24 
• 17.07.24 

 
GRUPO DE REFORMA DEBATES VIRTUALES - COMISIONES 

• 20.09.23 “It´s EASC Time” 
• 09.10.23 Institutos 
• 07.05.24 Junta, Institutos 
• 12.05.24 Junta 
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GRUPO DE REFORMA RONDAS DE DIÁLOGO ABIERTAS FORMATO VIRTUAL - INSTITUTOS Y COMISIONES 
• 25.03.24 Criterios de calidad (VT, HG) 
• 04.04.24 Arquitectura profesional (DF, AW) 
• 07.05.24 Procedimiento de examenes (VT, HG) 
• 27.06.24 Puntos ECTS (KH, AW) 
• 01.07.24 Institutos CZ (AW) 

 
(MUCHAS) REUNIONES DE TRABAJO VIRTUALES EN GRUPOS DE TRABAJO MÁS REDUCIDOS 

• HG - VT para los exámenes 
• DF - AW sobre arquitectura profesional 
• AW - PL sobre la coordinación del grupo de reforma 
• y otros 

 
ENCUESTA ENTRE LOS INSTITUTOS 

• En junio de 2024, el grupo de reforma realizó una encuesta entre los institutos sobre las 
cuestiones de la designación del nivel de formador docente y la cuestión del género 
en el manual. 

•  Participación: 13 institutos. Los resultados se enviaron a los institutos y comités el 
30.06.24. 

 
RESUMEN 

• Con el tiempo, el grupo de reforma (cálculo conservador) invirtió unas 2000 horas de 
trabajo voluntario en el proceso de reforma, sin incluir el intenso trabajo de Petra Lietz y 
las anteriores asistentes remuneradas. 

• El grupo de reforma concluirá su trabajo con la presentación del nuevo manual el 19 de 
septiembre de 2024 y estará disponible para preguntas de seguimiento hasta el 3 de 
diciembre de 2024. 

• El grupo de reforma subraya el carácter de borrador del manual presentado, que aún 
contiene una serie de puntos abiertos que deben aclararse en una versión posterior. 
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